hybride Fortbildung
Tellnahme vor Ort oder par Video moglich

assourcenorientierung
s systemiscnes Prinzip
in Beratung, Fihrung und Erziehung.

Eine Fortbildung gegen die innere und dul3ere Ohnmacht bei
problematischem Verhalten von Klienten, Mitarbeitern, Kindern, ...

Ach, hat er nicht einen wunderschénen Zahn?! Und sieht er nicht st
aus mit seinen blonden Locken?! - Mag sein. Ntzt aber nix.

Ressourcenorientierung ist etwas anderes als der verschobene Blick
weg vom Problem hin zu einer angenehmen Fahigkeit oder Eigenschaft.
Ressourcenorientierung bedeutet, besonders genau auf das Problem
zu schauen und dort, im Problem(-verhalten), hilfreiche Fahigkeiten und
Ldsungsansatze zu entdecken. Damit wird das Problem selbst zu einer
Ressource.

Wenn es dann noch gelingt, alle vorhandenen Ressourcen zu aktivieren
und fiir die passenden Situationen verfligbar zu machen, gewinnen der
betroffene Mensch oder das betroffene System ihre Selbstmachtigkeit
zurlck.

Ressourcenorientierung als Haltung und als Methode hilft gegen
(gefiihlte) Ohnmacht, sowohl in Jugendhilfe, Padagogik und Therapie,
als auch in Flihrungs- und Unternehmenssteuerungsprozessen.

Dieser Workshop beginnt mit einer kurzen Erarbeitung des Prinzips der
Ressourcenorientierung. Im Anschlul3 daran wird Ressourcen-
orientierung intensiv an Beispielen aus dem (Arbeits-)Alltag der
Teilnehmenden trainiert. Bitte Fallbzispiele mitbringen, wenn mdglich.

Inhalte: ... Ressourcen und Fahigkeiten
... Selbstmachtigkeit bei Betroffenen und Helfern
... Probleme als Ressource, Ressourcen fiir das Problem
.. Wahrnehmung als Schliissel zum sinnvollen
Ressourceneinsatz
: Haltung, Sprache, Prozesse

—
(4

Anmeldung zum

] 17. Juni 2026, 16-19 Uhr
[ selbstzahlend (s. oben rechts)

Hybride Durchfiihrung:
Entscheiden Sie, ob Sie hier vor Ort oder per Video teilnehrmen mochten.

[ Teilnahme vor Ort [ Teilnahme per Video [Teilnahme gemischt

Vorname Name ‘

StraRe, PLZ, Ort ‘

Telefon, Fax, Mail ‘

Unternehmen

Datenschutzerklarung:

WIR MACHEN ES ANDERS

SYSTEMISCHE BILDUNGSSTATTE

AM BURO

STRAUBE [\:..

Datum und Seminarort:

am 17.06.26 in Rostock

Preis:

Flr Selbstzahlende (bezahlt ,aus dem
eigenen Geldbeutel”, Rechnung an
Privatperson) wird ein PreisnachlaR
von ca. 50 % gewabhrt:

Selbstzahlende (erm.): 119,90 EUR
Normalpreis: 239,80 EUR

Rucktritt:

Sie erhalten Ihre Anmeldebestatigung
mit Wegbeschreibung oder Zugangs-
link und Rechnung ca. eine Woche vor
Beginn. Abmeldungen akzeptieren wir
kostenfrei bis vor Veranstaltungsbe-
ginn, bitten aber um friihzeitige Nach-
richt, wenn Sie (voraussichtlich) ver-
hindert sind.

Anerkennungen:

Unsere Veranstaltungen sind vom
1OMV als Fortbildung anerkannt.

Die Veranstaltung erfiillt die Vorausset-

zungen nach ZMediatAusbY und nach

den Ausbildungsstandards des 4
CA°)

Bundesverbandes Mediation BM.

BM
Wir sind eine Staatlich anerkannte
Einrichtung der Weiterbildung (WB-
F6G M-V).

inhouse-Durchfiihrung:

Diese Veranstaltung kann in konkreter
Anpassung an lhre Bedurfnisse auch
direkt fir |hr Team durchgefiihrt wer-
den. Die Kosten pro Tag und Trainer
liegen zwischen 1310,00 und 1910,00
EUR in Mecklenburg-Vorpommern und
zwischen 2380,00 und 2980,00 EUR in
allen anderen Bundeslandern, fir non-
profit-Einrichtungen jeweils inklusive
Fahrtzeit/Fahrtkosten (ggf. zzgl. Ne-
benkosten)

(Anderungen vorbehalten)

Kontakt:

Ruf: 0381 - 20 38 99 04
Fax: 0381 -20 3899 05
Mail: info@buero-straube.de

Besucher:
Hinter der Mauer 2
(Kuhtor)
18055 Rostock
www.buero-straube.de

Inh.: Roland Straube
Mediator BM, Ausbilder Mediation BM
syst. Therapeut SG, Supervisor SG
Traumatherapeut EMDR (VDH/DGMT)
Strukturberater (XX ]

www.buero-straube.de/datenschutz
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